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Nr. 27262 / 03.04.2025

Primiria COMUNA SANPETRU organizeazii concurs / examen pentru ocuparea unui post
contractual, vacant de Agent de securitate, pe perioadi nedeterminata, in cadrul
Compartimentului Politia locala Sanpetru

COMUNA SANPETRU, cu sediul in Sanpetru, strada Republicii, nr. 655, judetul Brasov,
organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022: Agent de Securitate — Compartiment Politia locald Sanpetru.

Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
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persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate**: atestare cu diploma de bacalaureat

2. Perfectionari (specializari): Certificat de atestare profesionala — Agent de securitate, eliberat Tn
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 129/2000, republicata

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): -

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: -

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: responsabilitate, fermitate, obiectivitate, aptitudini de
comunicare, flexibilitate, capacitate de relationare, tact, corectitudine, orientare si operativitate

6. Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): Permis Categoria
B, disponibilitate de lucru peste program

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): -

8. Vechime: -

* Functie de executie sau de conducere.

** In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de absolvire sau diploma de bacalaureat).
*** Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.

*#%* Doar 1n cazul functiilor de conducere.

***%% Se vor trece atributiile care vor fi delegate cétre o altd persoana in situatia in care salariatul se afld in imposibilitatea de a-si
indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare,
detasare etc.). Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor prelua prin delegare.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

C) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursulut,
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h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata
a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica
a unei persoane;

I) curriculum vitae, model comun european.

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 03.04.2025 - 16.04.2025,
ora 16.00, la sediul institutiei.

Atributiile postului:

— sa asigure paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitatii administrativ-teritoriale
si/sau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii
publice de interes local stabilite de Consiliul Local;

— sd cunoascd locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni
producerea oricdror fapte de naturd sa aduca prejudicii unitdtilor pazite;

— sd@ pazeasca obiectivul, bunurile si valorile nominalizate in planul de paza si sd asigure
integritatea acestora;

— sapermitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile legale si cu dispozitiile
interne;

— sd opreasca si sa legitimeze persoanele despre care exista date sau indicii ca au savarsit
infractiniuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalca normele interne
stabilite prin regulamentele proprii;

— 1n cazul infractiunilor flagrante, are obligatia sd opreasca si sd predea politiei pe faptuitor,
bunurile sau valorile care fac obiectul infractiunii sau al altor fapte ilicite, ludnd masuri pentru
conservarea ori paza lor, intocmind totodatd un proces-verbal pentru luarea acestor masuri;

— sa Instiinteze de Indatd seful sau ierarhic precum si conducerea unitatii beneficiare despre
producerea oricdrui eveniment in timpul executarii serviciului si despre masurile luate;

— 1n caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de apd, combustibili ori de
substante chimice, la retelele electrice sau telefonice si in orice alte imprejurari care sunt de
natura sa produca pagube, sa aduca de indata la cunostinta celor in drept asemenea evenimente
si sd 1a primele masuri pentru limitarea consecintelor evenimentului;

— 1n caz de incendii, sd ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si
valorilor, sd sesizeze pompierii i sd anunte conducerea unitatii si politia;

— sdia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si valorilor in caz
de dezastre;

— sd sesizeze politia in legatura cu orice fapta de natura a prejudicia patrimoniul unitatii si sa-si
dea concursul pentru indeplinirea misiunilor ce revin politiei pentru prinderea infractorilor;
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sd pastreze secretul de stat si cel de serviciu, daca, prin natura atributiilor, are acces la
asemenea date si informatii;

sa poarte numai in timpul serviciului mijloacele de apérare, de protectie si armamentul cu care
este dotat si sd faca uz de arma numai in cazurile si in conditiile prevazute de lege;

sa poarte uniforma si Insemnele distinctive numai in timpul serviciului, cu exceptia locurilor
de munca unde se impune o alta tinut;

sd execute Intocmai dispoztiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale si sa fie
respectuos in raporturile de serviciu;

sd execute, 1n raport de specificul obiectivului, bunurile si valorile pazite, precum si orice alte
sarcini care i-au fost incredintate, potrivit planului de paza;

sa cunoasca in permanentd unde se afla politistul local care executa serviciul pe autoturismul
politiei locale, caruia trebuie sa-i raporteze toate evenimentele petrecute sau constatate;

sa respecte consemnul general si particular al postului;

Bibliografie si tematica:

1. Legea nr. 155/2010 a politiei locale, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: Cap.
I, art.1-3, Cap. Il, art.4-5, Cap. VI, art.24-27;

2. H.G.nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare al Politiei
Locale, cu tematica: Cap. Il, art.3-6, Cap. 1V, art.15-33, Cap. VI, art.38-61;

3. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia persoanelor,
republicata, cu tematica: Cap.l, art.1-5, Cap. Il, art.6-23, Cap. V, art.34-44, Cap.VI, art.45-49;

4. H.G. nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003
privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu tematica: Cap.1, art.1-10,

Cap.ll, art.11-40.

Calendar desfasurare concurs

03.04.2025

Publicarea anuntului

16.04.2025, pana la ora 16.00

Termen depunere dosare de concurs la sediul Primariei
comunei Sanpetru

17.04.2025

Selectie si afisare rezultate depunere dosare

22.04.2025, pana la ora 16.00

Depunere contestatii selectie dosare, la sediul Primariei
comunei Sanpetru

23.04.2025

Afisare rezultate finale selectie dosare (daca este cazul)
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28.04.2025, ora 09.00

Proba scrisa

28.04.2025, ora 16.00

Afisare rezultate proba scrisa

29.04.2025, pana la ora 12.00

Depunere contestatii rezultate proba scrisda, la sediul

Primariei comunei Sanpetru

29.04.2025, pana la ora 16.00

Afisare rezultate finale proba scrisa (daca este cazul)

30.04.2025, ora 10.00

Sustinerea interviului

30.04.2025, pana la ora 16.00

Afisare rezultate interviu

05.05.2025, pana la ora 12.00

Depunere contestatii privind proba interviului, la sediul

Primariei comunei Sanpetru

05.05.2025, pana la ora 16.00

Afisare rezultate finale concurs

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei comunei Sanpetru, in com.Sanpetru, str.
Republicii, nr. 655, judet Brasov, Compartimentul Resurse umane, tel. 0268.360.028, persoana de
contact: Maniu loana-Georgiana, email: resurse.umane@primaria-sanpetru.ro .
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